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VII CONGRESO INTERNACIONAL EN GESTIÓN 
ORGANIZACIONAL: 

RETOS PARA UNA GESTIÓN DEL CAMBIO EFECTIVA 
 

Facultad de Ciencias Administrativas, Económicas y Contables 
Universidad de Cundinamarca 

 
Martes 15 de octubre de 2024 

Extensión Chía  
8:00 am a 5:00 pm 

 
 

Términos de Referencia 
Versión 16ago24_logo 

 
1. Antecedentes del VII Congreso Internacional: 

 
La Universidad de Cundinamarca, desde la Facultad de Ciencias 

Administrativas Económicas y Contables, en el 2024 llevará a cabo el séptimo 
Congreso Internacional, cuyas versiones anteriores fueron las siguientes: 

 
• I Congreso Internacional en Gestión Organizacional. Realizado en la 

Extensión Chía en el año 2016. Tema central: “Gestión 
Organizacional” 

• II Congreso Internacional en Gestión Organizacional. Realizado en la 
Extensión Chía en el año 2018. Tema central: “Gestión 
Organizacional” 

• III Congreso Internacional en Gestión Organizacional. Realizado en 
la Sede Girardot en el año 2019. Tema central: “Hacia la 
Reconstrucción del Territorio” 

• IV Congreso Internacional en Gestión Organizacional. Realizado en 
la Sede Fusagasugá en el año 2020. Tema central: “La empresa del 
Siglo XXI” 

• V Congreso internacional en Gestión Organizacional y Segundo 
encuentro internacional de investigadores en ciencias administrativas 
económicas y contable. Realizado en el 2021 

• VI Congreso internacional en Gestión Organizacional y III encuentro 
internacional de investigadores en ciencias administrativas 
económicas y contables. Realizado en la sede Girardot en el 2023 
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El desarrollo del “VII Congreso Internacional en Gestión Organizacional: Retos 

para una gestión del cambio efectiva”, espera convertirse en una experiencia de 
reflexión y actualización en el análisis de los retos que representa el cambio para 
las empresas en los contextos regionales, articulado con espacios de 
emprendimiento que complementan de manera estratégica con las 
socializaciones de avances o resultados de investigaciones de los principales 
sectores económicos de las provincias donde tiene presencia la Universidad de 
Cundinamarca. De esta manera se busca visibilidad de hallazgos y aportes que 
propendan por la gestión de nuevo conocimiento, documentación de experiencias 
significativas y granitos de arena en la planeación del futuro en contextos públicos 
y privados. Así, se hace coherencia con la misión de impactar el desarrollo 
económico y social de los contextos locales. 

 
 
2. Objetivos 

 
General 
Generar un espacio para la investigación, el análisis y la difusión de avances 
o resultados de investigación, relacionados con la Gestión de las 
Organizaciones en el marco de los retos para la gestión del cambio. 
 
 
Específicos 

1) Socializar avances o resultados de investigaciones que 
contribuyen al desarrollo de las organizaciones, desde los ámbitos 
nacional e internacional, tanto en el sector público como privado. 
 

2) Formular un espacio de reflexión para que los investigadores 
planteen sus propuestas, hallazgos y aportes. 

 
3) Posicionar el Congreso de la Universidad de Cundinamarca como 

referente efectivo de divulgación científica a nivel departamental y 
nacional 
 

4) Promover espacios de integración y encuentro Universidad – 
Empresa - Estado, como vías para el desarrollo regional y local. 

 
 

3. Población objetivo del VII Congreso Internacional y I Encuentro 
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• Grupos de investigación 
• Docentes Universitarios 
• Semilleros de Investigación, estudiantes universitarios de pregrado y 

postgrado. 
• Consultores empresariales 
• Emprendedores 

 
4. Ejes temáticos: 

 
El desarrollo del VII Congreso Internacional gira en torno a ejes temáticos 
que dan espacio a la presentación de trabajos con problemáticas reales 
abordadas por investigaciones que contribuyen a la creación de 
conocimiento. Los ejes temáticos son: 
 

1. Gestión contable, financiera y auditoría 
2. Desarrollo organizacional 
3. Historia empresarial 
4. Contexto fiscal 
5. Pedagogía y currículo 
6. Desarrollo socioeconómico 
7. Emprendimiento 
8. Innovación e inteligencia artificial en los procesos de gestión 

organizacional 

 
5. Calendario para recepción de trabajos de ponencias: 

 
• Inscripciones: en el siguiente enlace: 

https://forms.office.com/r/AZ1eCnjrKa hasta el 6 de septiembre 
• Evaluación de ponencias por parte del Comité Científico: 9 al 27 de 

septiembre 
• Publicación de ponencias aceptadas: 30 de septiembre 
• Pagos e inscripciones: Hasta el 2 de octubre 
• Publicación del Programa General del VII Congreso Internacional: 9 

de octubre 
• Fecha del VII Congreso Internacional: 15 octubre 

 
 

6. Valores de participación propuestos: 
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Tipo de 

participación 
Descripción Valor por ponencia 

Valor por 
Ponencia 

Docentes investigadores 
UCundinamarca 

$ 46.000 

Docentes investigadores otras 
Universidades 

$ 80.000 

Estudiantes UCundinamarca $ 36.000 
Estudiantes otras universidades $ 50.000 

Tipo de 
participación 

Descripción Valor por asistente 

Valor por 
Asistente 

Docentes UCundinamarca $ 30.000 
Estudiantes y Graduados 
UCundinamarca 

$ 30.000 

Docentes otras universidades $ 48.000 
Estudiantes otras 
universidades 

$ 42.000 

Empresarios y consultores $ 48.000 

 
7. Directrices para autores 

• Las ponencias deberán estar relacionadas con los ejes temáticos 
propuestos para el desarrollo del “VII Congreso Internacional en 
Gestión Organizacional: Retos para una gestión del cambio efectiva” 

• Las contribuciones deben evidenciar pertinencia, rigor académico 
y aporte al objetivo del Congreso. El proceso de dictamen será 
ciego para cada propuesta enviada y se informarán los resultados 
al(os) autor(es) según el calendario establecido en los términos 
de referencia. El dictamen será irrecurrible. 

• Se reciben artículos científicos y de revisión. 
• Se excluyen para dictamen: trabajos de grado, opiniones, 

proyectos de investigación (protocolos), resúmenes, trabajos 
publicados o presentados en otros eventos, que incumplan con los 
criterios o se presenten fuera del calendario, de los temas o del 
formato establecido. 

• Las memorias del Congreso se publicarán online con Registro ISSN 
y DOI 

• Los autores deben comprobar que el documento cumpla con 
todos los requerimientos, a continuación, descritos. Se 
devolverán los que no cumplan las directrices: 

 
o El artículo no debe estar sometido en otras revistas. 
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o El documento enviado estará en formato Microsoft Word la 
versión más reciente, letra Times New Roman tamaño 12 
puntos, interlineado sencillo (1.5), justificado, con sangría 
de inicio de párrafo de 0,6 CM y con jerarquía de título. 
Hoja tamaño carta y márgenes de 2,54 cm por cada lado.  

o Extensión entre 10 y 12 páginas (2.500 palabras aprox.), 
incluyendo referencias bibliográficas, figuras y tablas. 

o Presentar un primer archivo con la portada que 
contenga datos de autor(es) para garantizar la revisión 
ciega: 

§ Título de la ponencia 
§ Nombre completo de autor(es) y su filiación 

institucional 
§ En una nota a pie de página que se desprenda del 

nombre de cada autor, se deberá incluir su perfil 
académico, email, teléfono, código ORCID, Google 
Schollar Citations) 

§ Eje temático al que corresponde la ponencia 
§ Resumen en español e ingles 
§ Palabras clave en español e inglés 

 
o Presentar un segundo archivo con el documento 

original que NO contenga datos del autor para 
garantizar la revisión de pares ciegos. 

o El artículo debe contar con un título en español e inglés 
o El artículo debe presentar un resumen analítico (de 

máximo 100 palabras) en español e inglés, que incluya 
problema, objetivo, metodología y resultados más 
importantes. 

o El artículo debe presentar palabras clave (mínimo 3, 
máximo 5) en español e inglés. 

o El texto debe seguir los requisitos bibliográficos de las 
Normas APA 7ª versión, lo mismo que estilo. 

o Los autores deben contar con el identificador de 
investigador ORCID y Google Schollar Citation. 

o Todos los artículos de investigación y revisión recibidos, 
que cumplan con los requerimientos, se enviarán a pares 
ciegos para su correspondiente evaluación. 

o Material gráfico con autorización de uso, se entiende por 
material gráfico a las figuras, gráficos, mapas, fotos, etc, 
los cuales deben adjuntarse en archivos independientes, 
en los programas originales (editables), con alta 
resolución (300 dpi), bien sea en formato JPG, TIFF, 
PNG o PDF, para poder ajustar las imágenes en el 
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proceso de edición con los artículos seleccionados para 
ser publicados. 

 
o Presentar otro archivo en excel con las figuras y tablas 

originales editables. 
 

o Presentar un quinto archivo con los resultados de 
turnitin de acuerdo con las especificaciones del 
siguiente ítem. 

 
8. Proceso de revisión por pares para la presentación de ponencias 

 
• Los artículos postulados reciben una primera evaluación por parte 

del Comité Científico. Se evalúa el cumplimiento de las normas de 
edición, la estructura, originalidad, coherencia y pertinencia 
temática. Asimismo, los artículos se revisan con un software de 
detección de plagio (Turnitin) incluir especificaciones de los filtros. 
Se debe seleccionar en Turnitin comparar las entregas con: Base 
de estudiantes, Contenido de Internet y Periódicos, revistas y 
publicaciones; adicional debe seleccionar: excluir bibliografía, citas 
textuales y texto citado. Establecer el umbral de exclusión de 
coincidencias en 10. Posterior a ello dar clic en aplicar filtros donde 
el porcentaje de similitud no debe ser mayor al 20%. Si el artículo 
no cumple con alguno de estos aspectos, o incurre en malas 
prácticas editoriales, es rechazado. 

• Los artículos que superen la etapa anterior se someterán a la 
evaluación de dos pares externos (modalidad doble ciego). 

• Los evaluadores examinan la relevancia, calidad académica y 
estructura de los artículos. Tienen 5 días calendario para enviar las 
evaluaciones al Comité Científico. El texto puede ser aceptado sin 
modificaciones, aceptado con modificaciones o rechazado. Una vez 
concluidas las dos evaluaciones, se envían al autor para que las 
revise y haga los cambios correspondientes. En los casos de 
diferencias de conceptos de los dos evaluadores externos, se 
solicitará el de un tercer evaluador. 

• Los evaluadores revisarán que los autores hayan atendido las 
observaciones y recomendaciones. En caso contrario no se 
aceptará el trabajo. 

 
 

9. Proceso de publicación 
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• Se publicarán los resúmenes de las ponencias aprobadas en 
las memorias del evento, las cuales cuentan con ISSN y 
DOI 

• Las mejores ponencias presentadas se postularán a 
convocatoria de publicación en la editorial de la 
Universidad de Cundinamarca en los tiempos y 
términos que indique esta instancia como libro de 
divulgación de investigación con registro ISBN y DOI. 

 
10. Estructura del documento 

Los artículos presentados deben seguir la plantilla ubicada en el siguiente 
enlace: https://shorturl.at/UTfxD  

Los artículos deberán también cumplir con las siguientes normas: 

 
• Títulos: Aplicar Normas APA V7 
• Para resaltar palabras o conceptos, se usarán cursivas, no negritas 

ni comillas de ningún tipo. Su uso debe limitarse. 
• Llamadas y notas a pie de página: se empleará el sistema francés, 

es decir, las llamadas irán antes de los signos de puntuación. Las 
notas a pie de página se usarán exclusivamente para hacer 
aclaraciones o advertencias sobre el texto, no para citar textualmente 
a un autor o incluir referencias bibliográficas. Su uso debe limitarse. 

• La información completa de los textos citados se pondrá en orden 
alfabético al final del artículo en una sección titulada Referencias, 
en la cual solo aparecerán las fuentes citadas o mencionadas en el 
texto. 

• Figuras y cuadros estarán numerados de forma consecutiva y tener 
título y fuente. 

• Al incluir elementos gráficos en el artículo, solo se usará la 
denominación Tabla y Figura para las gráficas, diagramas, imágenes 
y fotografías. Este material deberá anexarse en Excel en un 
documento editable. Todos los elementos gráficos, además de 
aparecer en el artículo, en archivos independientes, en los programas 
originales (editables), con alta resolución (300 dpi), bien sea en 
formato JPG, TIFF, PNG o PDF  

 

ARTÍCULOS DE REVISIÓN: 
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La revisión bibliográfica es un tipo de artículo científico que sin ser original 
recopila la información más relevante sobre un tema específico. 
 
Para los artículos de revisión se sugiere la siguiente estructura: 
 

• Título (en español e inglés) 
• Eje temático 
• Título del proyecto de investigación del cual se deriva 
• Autores: Por cada autor se debe indicar nombres y apellidos 

completos, último título de postgrado y pregrado, email, celular, 
CVLac, ORCID, Google Schollar 

• Resumen (de máximo 100 palabras) en español e inglés, que 
incluya problema, objetivo, metodología y resultados más 
importantes. 

• Palabras clave (en español e inglés) (Listado clasificación Tesauro 
y/o  JEL) Máximo 5 palabras. 

• Introducción: comprende antecedentes, referentes teóricos, 
objetivo y metodología de la investigación. Al final plantea lo que 
contiene el artículo. 

• Resultados y discusión: incluye la revisión de aspectos 
destacables, hallazgos o tendencias que resultan de la 
investigación. 

• Conclusiones: se resaltan los principales aspectos del artículo, sin 
ser un resumen de este. Se destacan recomendaciones, 
limitaciones del artículo y proyecciones. 

• Referencias bibliográficas: se presentarán de acuerdo con el 
estilo APA séptima edición. Debe presentar una revisión 
bibliográfica de por lo menos 50 referencias. 

• Anexos. 

 

ARTÍCULOS CIENTÍFICOS: 
 
Es un informe original, escrito que presenta y describe resultados 
experimentales, nuevos conocimientos o experiencias basadas en hechos 
conocidos. Su objetivo es compartir y contrastar estos resultados con otros 
obtenidos anteriormente por la comunidad científica. 
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Para los artículos de investigación científica y tecnológica se sugiere la 
siguiente estructura: 

• Título de la ponencia (en español e inglés) 
• Eje Temático 
• Título del proyecto de investigación del cual se deriva  
• Autores: Por cada autor se debe indicar nombres y apellidos 

completos, último título de postgrado y pregrado, email, celular, 
CVLac, ORCID, Google Schollar 

• Resumen (de máximo 100 palabras) en español e inglés, que 
incluya problema, objetivo, metodología y resultados más 
importantes. 

• Palabras clave (en español e inglés) (Listado clasificación Tesauro 
y/o  JEL). Máximo 5 palabras. 

• Introducción: comprende planteamiento del problema, 
antecedentes, referentes teóricos, objetivo y metodología de la 
investigación. Al final plantea lo que contiene el artículo. 

• Metodología: presenta la metodología utilizada, su desarrollo y 
mostrar resultados de la aplicación de esta. 

• Resultados y discusión: presenta los principales resultados de la 
aplicación de la metodología empleada de manera comprensible 
y necesaria para evaluar la validez de la investigación. 

• Conclusiones: se resaltan los principales aspectos del artículo, sin 
ser un resumen de este. Se destacan recomendaciones, 
limitaciones del artículo y proyecciones. 

• Referencias bibliográficas: se presentarán de acuerdo con el 
estilo APA séptima edición. Debe presentar una revisión 
bibliográfica de por lo menos 25 referencias. 

• Anexos 

 
Declaración de privacidad 

• Los datos personales incluidos en la base de datos del libro se usarán 
exclusivamente para los fines declarados por esta y no estarán 
disponibles para ningún otro propósito ni se entregarán a terceros 

• Las ponencias que sean aceptadas serán incluidas en las memorias y 
el libro del Congreso siempre y cuando los participantes hayan 
cubierto la cuota de inscripción correspondiente. 

• Los autores deberán manifestar por escrito la originalidad del 
manuscrito, la no publicación en otras revistas, autorización y cesión 
de derechos de publicación de cada autor. Diligenciar formato 
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MCTr037_V2 “Documento de autorización de uso de derechos de 
propiedad intelectual” y se deberá descargar del siguiente enlace: 
https://shorturl.at/UTfxD  

 
Normas de citación y referencias  

 
Aplicar normas APA V7 

 
 

11. Aviso de privacidad 
ESG-SSI-r027 : Versión 7 [2024-04-10] 

 
AVISO DE PRIVACIDAD 

 
La Universidad de Cundinamarca, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y 
su Decreto Reglamentario 1074 de 2015, comunica que, en desarrollo de sus actividades 
académicas, comerciales o laborales, solicita, recolecta, almacena, usa y circula Información 
y datos personales de los Titulares que de manera permanente o temporal acceden o buscan 
acceder a los servicios prestados por la Institución, y que serán tratados según las finalidades 
descritas en el documento ESG-SSI-G007 GUIA FINALIDADES PARA EL TRATAMIENTO 
DE  DATOS  PERSONALES  DE  LOS  TITULARES  DE  LA  UNIVERSIDAD  DE 
CUNDINAMARCA que forma parte del manual ESG-SSI-M001 MANUAL DE LINEAMIENTOS 
DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA INFORMACIÓN 
La información tratada, reposa en nuestras bases de datos y sobre la misma los titulares 
pueden ejercer su derecho de acceso, actualización, rectificación y supresión, de conformidad 
con nuestro Lineamiento de Protección de Datos Personales de los Titulares de la Universidad 
de Cundinamarca, disponible aquí: www.ucundinamarca.edu.co/index.php/proteccion-de- 
datos-personales. 
El tratamiento de datos de menores responde y respeta el interés superior de estos, así como 
asegura el respeto por sus derechos fundamentales. 
Igualmente, la Universidad de Cundinamarca informa que el tratamiento de los datos 
sensibles se realiza bajo estrictos estándares de confidencialidad y seguridad, implementando 
medidas administrativas, técnicas y jurídicas, de obligatorio cumplimiento para los 
funcionarios administrativos, docentes, estudiantes y terceros, considerando en todo 
momento que el Titular tiene la libre facultad de no autorizar el tratamiento de sus datos 
sensibles. 
Para ejercer sus derechos ante el responsable del tratamiento de la información personal, es 
decir, la Universidad de Cundinamarca, puede dirigirse a sus instalaciones a la Oficina de 
Atención al Ciudadano o comunicarse al correo 
protecciondedatos@ucundinamarca.edu.co” 
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INFORMACIÓN Y CONTACTO 
 

Email:  
congresogestion@ucundinamarca.edu.co 

 
Inscripciones:  

https://forms.office.com/r/AZ1eCnjrKa 

 
 

Términos de referencia:  
https://shorturl.at/UTfxD 

 
 
 
 
 
 
 

 


